PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO, EDICAO DE 08/10/2009

MINISTERIO DA INTEGRAGCAO NACIONAL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE OBRAS CONTRA AS SECAS - DNOCS
COORDENAGAO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGCOES N2 001/2009

O DEPARTAMENTO NACIONAL DE OBRAS CONTRA AS SECAS - DNOCS, tendo em vista o contrato
celebrado com a Fundagédo Carlos Chagas, faz saber que serd realizado em locais, data e horarios a serem
oportunamente divulgados, Concurso Publico destinado ao provimento de vagas de nivel superior e médio do Quadro
de Pessoal Permanente do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS, o qual reger-se-a de acordo
com as Instru¢des Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, obedecidas as
normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao provimento de 82 (oitenta e dois) cargos efetivos, criados pela Portaria do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestéao n° 73, de 8 de abril de 2009.

3. Os candidatos investidos no cargo serdo regidos pela Lei n® 11.357/2006 e pela Lei n® 8.112/1990, e suas
alteracdes, e ficardo sujeitos a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

4. O Edital e o Conteldo Programatico das Provas podera ser acessado no enderego -eletronico
www.concursosfcc.com.br
www.dnocs.gov.br do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS.

da Fundagdo Carlos Chagas,

que

5. O Conteudo Programatico consta do Anexo | deste Edital.

prestara apoio operacional

e no enderego

6. O valor da inscrigcdo, o codigo de opgao, o cargo, a escolaridade/pré-requisitos para posse, a remuneracao € o
numero de vagas, constam da tabela a seguir:

Ensino Superior Completo
Valor da Inscricdo: R$ 63,00 (sessenta e trés reais)

Cadigo
de Opcao

Cargo

Escolaridade/Pré-requisitos (a serem comprovados no ato
da posse)

Remuneracao

N2 de
Vagas
*)

N2 de Vagas
Reservadas a
Portadores de
Deficiéncia (**)

A01

Administrador

Diploma ou Certificado devidamente registrado, de conclusao
do curso de nivel superior em Administracdo, fornecido por
instituicAo de nivel superior, reconhecido pelo Ministério da
Educagéao e Registro no Conselho Regional de Administragéo.

R$ 2.643,28

30

02

B02

Contador

Diploma ou Certificado devidamente registrado, de concluséo
de curso de nivel superior completo em Ciéncias Contabeis,
fornecido por instituicdo de nivel superior reconhecido pelo
Ministério da Educagédo e Registro no Conselho Regional de
Contabilidade.

R$ 2.643,28

05

01

Co3

Economista

Diploma ou Certificado devidamente registrado, de conclusao
de curso de nivel superior completo em Ciéncias Econdémicas,
fornecido por instituicdo de nivel superior reconhecido pelo
Ministério da Educagdo e Registro no Conselho Regional de
Economia.

R$ 2.643,28

05

01

D04

Engenheiro

Diploma ou Certificado devidamente registrado, de conclusao
de curso de nivel superior completo em Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de nivel superior reconhecido pelo
Ministério da Educagdo e Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura, Agronomia.

R$ 2.643,28

06

01




Ensino Médio Completo (antigo 2° grau)
Valor da Inscrigao: R$ 48,00 (quarenta e oito reais)

Ne de N¢ de Vagas
Codigo Escolaridade/Pré-requisitos (a serem comprovados no ato = Reservadas a
de Opcao ey da posse) B R V?g)as Portadores de
Deficiéncia (**)
Agente Comprovante de conclusdao de curso de ensino médio ou
EO5 op . equivalente devidamente reconhecido pelo Ministério da R$ 2.067,30 36 02
Administrativo ~
Educagéo.
Legenda:

* Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).

** Reserva de Vagas para Candidatos Portadores de Deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n? 3.298/99 e
alteracdes posteriores, observados o limite de 5% (cinco por cento) do total de vagas existentes ou surgidas
durante a validade do Concurso.

Il. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigédo de igualdade de direitos com os brasileiros; no
caso de ser portugués, comprovar a condigéo de igualdade e gozo dos direitos politicos, na forma do art. 12, § 12, da
Constituicao da Republica;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

g) néo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal, nos termos do disposto no artigo
137 da Lei n? 8.112/1990;

h) possuir os documentos comprobatoérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Capitulo | deste Edital
e os documentos constantes do item 3 do Capitulo XlII deste Edital;

i) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo, conforme artigo 14, paragrafo Unico, da
Lei n® 8.112/1990;

2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perdera o
direito a investidura no referido cargo.

ll. DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS
1. Nivel Superior

1.1 Administrador: Realizar atividades pertinentes ao controle e acompanhamento dos procedimentos
administrativos da instituigao.

1.2 Contador: Organizar e controlar as atividades contabeis pertinentes as diversas areas da instituigao.

1.3 Economista: Realizar as atividades pertinentes a analise econdmica ou financeira necessarias as diversas
areas da instituigao.

1.4 Engenheiro: Acompanhar, fiscalizar e executar obras civis e/ou projetos na area civil.

2. Nivel Médio

2.1 Agente Administrativo: Realizar atividades técnicas, administrativas, logisticas e de atendimento, de nivel
intermediario.



IV. DA INSCRICAO

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscrigao somente ap6s tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidas para o Concurso.

1.2 O candidato se responsabilizara pela fidedignidade das informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢ao via
Internet.

2. As inscrigbes para o Concurso serdo realizadas exclusivamente pela Internet, das 9 horas do dia 03/11 as 14
horas do dia 19/11/2009, observado o horério de Brasilia, de acordo com o item 3 deste Capitulo.

3. Para inscrever-se o candidato deverd, no periodo das inscrigbes, acessar o enderego eletrénico
www.concursosfcc.com.br e, por meio do link correspondente ao Concurso Publico do Departamento Nacional de Obras
Contra as Secas — DNOCS efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de inscricdo, preencher o Formulario respectivo e transmitir os dados pela
Internet, imprimindo o comprovante de inscri¢éo finalizada.

3.2 O candidato devera efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario ou
débito em conta corrente de banco(s) conveniado(s), a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, no
valor correspondente a opgéo de cargo, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletrénico da pagina de
inscrigdes, até a data de encerramento das inscrigées (19/11/2009).

3.2.1 O boleto bancério, disponivel no endereco eletrobnico www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para
0 pagamento do valor da inscrigdo, apés conclusao do preenchimento do Formulario de Inscrigdo, on-line, em qualquer
banco do sistema de compensagao bancaria.

3.2.2 O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado por débito em conta, em dinheiro ou em cheque do
proprio candidato. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apoés a respectiva
compensagao.

3.2.2.1 Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem
efeito a inscrigéo.

3.2.3 Em caso de feriado que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4. Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscrigdo o Cédigo da Opgéo de Cargo, conforme
tabela constante do Capitulo | deste Edital e da barra de opgbes do Formulario de Inscrigéo.

5. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo no Concurso Publico de que trata este Edital.
5.1 O candidato que efetuar mais de uma inscricdo em cargos distintos, tera somente a Ultima inscrigdo validada.
6. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Inscricao.

6.1 As informagbes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS e a Fundagéo Carlos Chagas o direito
de excluir do Concurso Publico aquele que nédo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

7. Efetuada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de Cddigo da Opgéo de Cargo, bem como nao
havera em hipétese alguma, devolugao da importancia paga.

8. O descumprimento das instrugbes para inscrigdo implicara a sua néo efetivagao.

9. A partir de 30/11/2009 o candidato podera conferir, no enderego eletrébnico www.concursosfcc.com.br da
Fundacado Carlos Chagas, se os dados da inscricao foram recebidos e o pagamento da inscricdo efetivado. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagéo Carlos
Chagas, telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia),
para verificar o ocorrido.

10. As inscrigbes somente serdo confirmadas ap6s a comprovagao do pagamento do valor da inscrigdo.

11. Serdo canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado em valor menor do que o estabelecido no item 6
do Capitulo | deste Edital, bem como as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
encerramento das inscricées (19/11/2009).

12. Nao sera aceito pedido de devolugdo do pagamento do valor da inscrigdo, ainda que superior ou em
duplicidade.

13. Nao serao efetivadas as inscricdes em desacordo com as instru¢des constantes deste Edital.

14. O candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade as informagdes dos dados cadastrais no ato de inscri¢cdo, sob as penas da lei.

15. O Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS e a Fundagédo Carlos Chagas néo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de



comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

16. Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a
aplicacao das Provas (Capitulo VII, item 1) uma vez que podera concorrer a um unico cargo do Concurso.

17. N&o serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, com excegdo ao cidadao
amparado pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou
renda familiar per capita de até meio salario minimo mensal, conforme o referido Decreto.

17.1 A comprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio da indicacdo do Numero
de Identificagao Social — NIS, além dos dados solicitados no Formulario de Inscrigéo via Internet.

17.2 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e
renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

17.3 A veracidade das informagGes prestadas pelo candidato, no Formulario de Inscrigio, serdo consultadas
junto ao 6rgéo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

18. As inscrigdes com isengdo do pagamento de que trata o item 17 deste Capitulo, somente serdo realizadas
via internet, no periodo, das 9 horas do dia 14/10 as 14 horas do dia 16/10/2009, observado o horario de Brasilia, de
acordo com o item 3 deste Capitulo.

19. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

20. Nao sera concedida isengao de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar o pedido de inscri¢cdo pela Internet;
b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

21. Declaragdo falsa sujeitarda o candidato as sangbes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n® 83.936/1979.

21.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato,
deferindo ou néo seu pedido.

22. Apés a andlise dos pedidos de isengdo do valor de inscricdo realizada pelo 6rgdo gestor do CadUnico a fim
de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, a Fundagao Carlos Chagas publicara no Diario
Oficial da Unido na forma do item 5, Capitulo XIV deste Edital e disponibilizara no site www.concursosfcc.com.br da
Fundagdo Carlos Chagas, a relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos, indicando de forma sucinta o motivo do
indeferimento.

22.1 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do valor de inscrigdo indeferidos e queiram participar
do certame deverdo gerar o boleto via Internet e efetivar seu pagamento ou realizar o débito em conta corrente na forma
do item 3 deste Capitulo.

23. O candidato que nao regularizar sua inscrigcdo por meio do pagamento do respectivo boleto ou débito em
conta corrente tera o pedido de inscrigao invalidado.

24. O Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS e a Fundagéo Carlos Chagas eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

25. Nao serao aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via
que ndo as especificadas neste Edital.

26. O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condigdo especial para realizagdo das provas
devera solicita-la até o término das inscri¢des (19/11/2009), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo
Carlos Chagas (A/C Departamento de Execugéo de Projetos — Ref.: Solicitagdo/DNOCS — Av. Prof. Francisco Morato,
1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

26.1. O candidato devera encaminhar, junto a solicitagdo de condicdo especial para realizagdo da prova, Laudo
Médico (original ou copia autenticada) atualizado que justifique o atendimento especial solicitado.

26.2 O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢cdes, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a
condicao atendida.

26.3 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do
pedido.

27. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para adogdo das providéncias
necessarias.

27.1 A candidata lactante devera encaminhar sua solicitacdo até o término das inscrigdes, via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C Departamento de Execucdo de Projetos — Ref.: Solicitagao/
DNOCS - Av. Prof. Francisco Morato, n° 1565, Jardim Guedala, Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900).

27.2 Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.



27.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

27.4 Nos horérios previstos para amamentagao, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

27.5 Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

V. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n? 7.853/1989 e suas alteragcdes, € assegurado o direito de
inscricdo para o cargo em Concurso Publico, cujas atribuigbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras.

2. Em cumprimento ao disposto no § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990, bem como na forma do Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.

2.1 Quando da nomeagédo e contratacdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e
especifica), de maneira sequencial e alternada. A nomeagdo se inicia com o primeiro candidato da lista geral,
passando ao primeiro da lista especifica e assim sucessivamente, seja qual for o numero de chamados, aplicando-se
sempre a regra do art. 37, paragrafo 2%, do Decreto Federal n? 3.298/1999. Os candidatos da lista especifica serao
chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal estabelecida no item 2 deste Capitulo, quando entdo as
vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral.

2.2 As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que nao forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia ou por reprovacao no Concurso ou na Pericia Médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia a ordem classificatoria.

3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e altera¢des do Decreto Federal n® 5.296/2004.

3.1 Nao obsta a inscrigéo ou exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnol6gico ou habitual.

4. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n®
3.298/1999 e suas alteragdes, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia,
horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no referido artigo, §§ 1° e 22, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, via Sedex
ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas.

4.1 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do
pedido.

5. O candidato devera declarar, quando da inscri¢cdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a no Formulario
de Inscrigdo e, no periodo das inscrigbes, devera encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacéo
Carlos Chagas (A/C Departamento de Execugéo de Projetos — Ref.: Laudo Médico/DNOCS, Av. Professor Francisco
Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900) os documentos a seguir:

a) Laudo Médico original ou copia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao
término das inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga — CID, assinatura e carimbo contendo o CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptagao da sua prova, informando, também, o seu nome, o numero do documento de identidade (RG) e o nimero do
CPF, a assinatura e o carimbo indicando o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada na alinea “a” deste item,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, a confecgdo de prova especial em Braile ou Ampliada ou a
necessidade de leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

¢) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do
envio da documentagao indicada na alinea “a” deste item, devera encaminhar solicitagéo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas neste
sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deveréo levar para esse
fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e pungéo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

5.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada seréo oferecidas provas neste sistema.

5.3 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo
indicac@o de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.4 O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, nao atender os dispositivos mencionados no:

5.4.1 ltem 5 — letra “a” — Sera considerado como nao portador de deficiéncia.



5.4.2 ltem 5 — letra “b” — n&o tera a prova especial preparada e/ou pessoa designada para a leitura da prova, seja
qual for o motivo alegado.

5.4.3 ltem 5 — letra “c” — N&o tera tempo adicional para realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado.

6. No ato da inscrigdo o candidato portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuigbes do cargo
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagéo pelo desempenho destas
atribuigoes, para fins de habilitagdo no periodo probatério.

7. O candidato portador de deficiéncia ao preencher o Formulario de Inscricdo devera declarar se deseja
concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

7.1 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia
devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com item 5 deste Capitulo até o dia 19/11/2009.

8. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugbes constantes deste
Capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigéo.

9. O candidato portador de deficiéncia, se aprovado na forma do Capitulo X, além de figurar na lista de
classificagdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de portadores de deficiéncia.

10. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso quando convocado devera, munido de documento
de identidade original, submeter-se a avaliagio a ser realizada por Junta Médica Oficial do Departamento Nacional de
Obras Contra as Secas — DNOCS ou por ela designada, a fim verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do
artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nao
da deficiéncia com as atribuicbes do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposigoes:

10.1 A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo artigo 43
do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteragdes.

10.2 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de deficiéncia a avaliagao tratada no item 10 deste Capitulo.

10.3 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigbes do cargo postulado, o candidato sera
eliminado do certame.

10.4 Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia indicada, no
Formuléario de Inscrigdo, ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999
e suas alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificacdo geral.

11. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito a
ser admitido para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

12. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

13. Ap6s a nomeagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

VI. DAS PROVAS

1. O concurso constara das seguintes provas:

Ne DE i DURAGAO
CARGO PROVA QUESTOES PESO CARATER DA PROVA
Conhecimentos Basicos: 1
Administrador, - Portugués 20
Contador,
Engenheiro, - Matematica e Raciocinio l6gico 10 Classificatorio e 04h00
Economista Eliminatério
Conhecimentos Especificos 30 3
Redacao -
Conhecimentos Basicos: 1
- Portugués 20
- . - Matematica e Raciocinio logico 10 Classificatorio e
Agente Administrativo Eliminatério 04h00
Conhecimentos Especificos 30 2
Redagéo -

2. Para todos os Cargos, as provas objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos
constardo de questdes objetivas de mdltipla escolha (com cinco alternativas cada questé@o) e versardao sobre assuntos
constantes do Conteudo Programatico do Anexo |, com base na descricao das atribuicdes basicas dos cargos constante
do Capitulo Ill, deste Edital.

3. Para todos os cargos, a Prova de Redagao reger-se-a conforme disposto no Capitulo IX deste Edital e sera
realizada no mesmo dia e periodo de aplicagao da prova objetiva.



VIl. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1. A aplicagao das Provas Objetivas e de Redagéo, para todos os cargos, esta prevista para o dia 17 de janeiro
de 2010, na Cidade de Fortaleza — CE, no periodo da manha, de acordo com a opg¢ao do candidato no ato da inscrigao.

1.1 O horario de aplicagdo das provas seguira o horario local, sendo de responsabilidade do candidato observar
as diferengas de horario decorrentes da adoc¢ao de horario de verao.

2. A aplicagao das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.
2.1 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

2.2 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos
localizados na Cidade de Fortaleza — CE, a Fundacdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades
proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e estada dos candidatos.

3. A confirmacgéo da data e as informacdes sobre horarios e locais de realizagdo das provas serdo divulgadas,
oportunamente, por meio de Edital de Convocacao para Provas, a ser publicado no Diario Oficial da Unido, de Cartdes
Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail e pelo site www.concursosfcc.com.br da Fundacéo
Carlos Chagas.

3.1 O candidato recebera informagdes do local de prova por e-mail, no enderecgo eletrénico informado no ato da
inscrigdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengao/atualizagdo de seu correio eletronico.

3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos a candidatos cujo enderegco eletrénico informado no
Formulario de Inscrigao esteja incompleto ou incorreto.

3.1.2 A comunicagao feita por e-mail € meramente informativa, ndo desobrigando o candidato do dever de
acompanhar a publicacdo do Edital de Convocagdo para Provas no Diario Oficial da Unido e no site
www.concursosfcc.com.br da Fundagao Carlos Chagas.

3.1.3 A Fundagéo Carlos Chagas e o Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS néo se
responsabilizam por informagdes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletronicas causada por enderego eletrdnico incorreto ou por problemas de provedor de acesso do candidato tais como:
caixa de correio eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagédo Carlos Chagas para verificar as informagdes que sdo
pertinentes.

4. O candidato que néo receber por e-mail as informagdes do local de prova até o 3° (terceiro) dia que antecede
a aplicagao das provas ou que tenha duvidas quanto ao local, data e horarios de realizagdo das provas, devera:

4.1 entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou

4.2 consultar o site www.concursosfcc.com.br da Fundagéao Carlos Chagas.

5. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas
na respectiva data, nos locais e no horario estabelecido no Edital de Convocagdo para Provas, no Cartdo Informativo
encaminhado ao candidato via e-mail e no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos Chagas.

5.1 O candidato n&o podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo das provas como justificativa
de sua auséncia.

5.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo alegado, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo no Concurso Publico.

6. Os eventuais erros de digitagéo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados
nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento, CPF e endereco, deverdo ser corrigidos por meio do site
www.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas, de acordo com as instru¢gdes constantes da pagina do
Concurso, até o terceiro dia util subsequente a aplicagéo das Provas Objetivas e de Redagao.

6.1 O candidato que nao efetuar as corre¢bes dos dados pessoais nos termos do item 6, deste Capitulo, devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.2 Caso haja inexatidao na informacao relativa a opg¢éo de cargo e/ou a condigdo de portador de deficiéncia, o
candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas,
pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) com, no
minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagio das provas.

6.3 A alteracdo de opgao de cargo somente sera processada na hipotese de o dado expresso pelo candidato em
seu Formulario de Inscricdo ter sido transcrito erroneamente para o Cartdo Informativo, nas listas afixadas e
disponibilizado no site da Fundagéo Carlos Chagas.

6.4 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado, sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

6.5 Nao sera admitida troca de opgéao de cargo, exceto ao estabelecido no item 6.3 deste Capitulo.

7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original
que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,



pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgédos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal valem
como documento de identidade, a exemplo das Carteiras da OAB, do CRM, do CREA, do CRC etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997).

7.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 (irinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

7.3 A identificagao especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢do de conservag¢édo do documento.

8. Objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico e, zelando pelo interesse
publico e, em especial, dos candidatos, sera solicitado, quando da aplicagdo das provas, a autenticagéo digital da Folha
de Respostas personalizada.

8.1 Se, por qualquer motivo, néo for possivel a autenticagdo digital, o candidato devera apor sua assinatura, em
campo especifico, por trés vezes.

8.2 A autenticacdo digital ou assinaturas do candidato na Folha de Respostas visa a atender o disposto no item 8
do Capitulo XIII deste Edital.

9. Nas provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, Unico
documento valido para a corregao da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especiais contidas na capa do Caderno de
Questdes personalizado. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.2 Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.3 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas e no Caderno de
Questdes, em especial seu nome, nimero de inscrigdo, nimero do documento de identidade e a opgéo de cargo.

9.4 Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para realizagdo das provas, a
Prova de Redagao devera ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacéo de outras pessoas.

9.4.1 No caso de auxilio para transcrigdo das provas, sera designado um fiscal devidamente treinado para essa
finalidade.

9.4.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova de Redagao
ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuagéo.

10. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica transparente de tinta
preta, lapis preto n® 2 e borracha.

10.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferogréfica de tinta preta ou reforga-los com grafite na cor preta, se necessario.

10.2 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas na Folha de Respostas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

10.3 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre
os candidatos, nem a utilizagao de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, inclusive na realizagéo
da Prova de Redacéo.

11. Por medida de seguranga os candidatos deverdo mater as orelhas visiveis a observagédo dos fiscais de sala
durante a prova.

12. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos
comunicados, as Instrugbes ao Candidato e/ou as Instru¢des constantes da prova bem como o tratamento incorreto e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

13. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que, em qualquer uma das provas, além das demais
hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;
C) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
)

d) nao apresentar documento que bem o identifique;



e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida uma hora do inicio das
provas;

f) fizer anotagé@o de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro
meio, que ndo o autorizado pela Fundacédo Carlos Chagas no dia da aplicagéo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Cadernos de Questdes ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizagéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
i) utilizar-se de meios ilicitos para a execugao das provas;
j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizagcdo das provas, em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livro, anotacdo ou impresso nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéo (bip, telefone celular, relégios
digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphones ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

ulu

13.1 O candidato que estiver portando equipamento eletronico como os indicados nas alineas “k” e “I” devera

desligar o aparelho antes do inicio das provas, conforme item 14 deste Capitulo.

14. Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou
similares, equipamentos eletronicos como os indicados nas alineas “k” e “I” do item 13, deste Capitulo, deverdo ser
lacrados antes do inicio das provas, utilizando etiqueta a ser fornecida pela Fundagéao Carlos Chagas exclusivamente
para tal fim.

14.1 Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados pelo candidato antes de serem lacrados.

14.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova,
onde deverao permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. O Departamento
Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS e a Fundagédo Carlos Chagas nédo se responsabilizam por perda ou
extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

14.3 Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato do local de
realizagao das provas.

14.4 O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal as Folhas de Respostas e o Caderno de Questdes
personalizados.

15. Podera participar do Concurso Publico objeto deste Edital o candidato cujo nome, por qualquer motivo, ndo
constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, desde que apresente
0 respectivo comprovante de pagamento do valor de inscricdo e mediante preenchimento de formulario especifico,
observadas as demais regras constantes deste Edital.

15.1 A inclusédo da inscricdo de que trata o item 15, deste Capitulo, sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela Fundagéao Carlos Chagas, na fase do Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscri¢éo.

15.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, de que trata o item 15, a inscricdo sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

16. Quando, apds a prova, for constatado por meio eletrbnico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova.

18. Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora dos locais e horarios determinados.

19. Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituigbes de direito publico ou privado, mesmo apoés o
encerramento do Concurso Publico. O candidato devera consultar o site www.concursosfcc.com.br, no primeiro dia util,
apds a aplicagdo das provas, para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgagao do(s) gabarito(s), das
questbes das provas e/ou do(s) resultado(s).



Viil. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA TODOS OS CARGOS
1. As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.
2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a cada uma das provas do respectivo Cargo.

3. Na avaliagdo de cada prova serd utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio
padrao igual a 10 (dez).

4. Esta padronizagéo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagéao
aos demais, permitindo que a posi¢céo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada prova. Na avaliagao
das provas do Concurso,

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;
b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a

diferenga entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova (i )s
divide-se essa diferenga pelo desvio padrdo (s) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e
soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a féormula:

A-x
S

Férmula utilizada: NP = x 10+ 50

NP = Nota Padronizada

A = Numero de acertos dos candidatos

x|
1l

Média de acertos do grupo

s = Desvio padrédo

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se,
assim, o total de pontos de cada candidato.

5. Para os cargos de Administrador, Contador, Engenheiro e Economista: as Provas Objetivas de
Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos serdo de carater eliminatorio e classificatério, considerando-
se habilitado o candidato que tenha obtido o total de pontos, na somatéria das provas mencionadas neste item, igual ou
superior a 200 (duzentos).

6. Para o cargo de Agente Administrativo, as provas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos
Especificos serdo de carater eliminatorio e classificatério, considerando-se habilitado o candidato que tenha obtido o
total de pontos, na somatdria das provas mencionadas neste item, igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).

7. Os candidatos nao habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

8. Da divulgacado dos resultados constardo somente os candidatos habilitados.

IX. DA PROVA DE REDAGAO PARA TODOS OS CARGOS

1. Para todos os cargos, a Prova de Redagéo sera aplicada juntamente com as provas objetivas para todos os
candidatos e somente sera avaliada a dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas provas objetivas, na
forma do Capitulo VIII deste Edital, considerando-se, para cada cargo, até a colocacao indicada abaixo:

Administrador: 1202 (centésima vigésima);
Contador: 502 (quinquagésimay);
Engenheiro: 602 (sexagésimay);
Economista: 502 (quinquagésima);

Agente Administrativo: 3002 (trecentésima).

2. Para cada cargo, em caso de empate na Ultima posigao, todos os candidatos nessa condicéo terdo as Provas de
Redagéo avaliadas.

3. Para todos os cargos, dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
serdo corrigidas as Provas de Redagao de todos os candidatos habilitados nas Provas Objetivas.

4. Na Prova de Redagéo, sera apresentada uma unica proposta a respeito da qual o candidato devera desenvolver
a redagao.

5. Na avaliagdo da Prova de Redacéo, serdo considerados, para atribuicdo dos pontos, os seguintes aspectos:



5.1 Conteudo — até 30 (trinta) pontos:
a) perspectiva adotada no tratamento do tema;
b) capacidade de analise e senso critico em relagcdo ao tema proposto;
¢) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

5.1.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio
a divagacoes, e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na prova.

5.2 Estrutura — até 30 (trinta) pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progresséao textual e encadeamento de idéias;

c) articulacédo de frases e paragrafos (coesao textual).
5.3 Expresséao — até 40 (quarenta) pontos:

5.3.1 A avaliagdo da expressdo nao sera feita de modo estanque ou mecénico, mas sim de acordo com sua
estreita correlacdo com o conteudo desenvolvido. A perda dos pontos previstos dependera, portanto, do
comprometimento gerado pelas incorregdes no desenvolvimento do texto. A avaliagédo serd feita considerando-se:

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido;
b) adequagéo do nivel de linguagem adotado a produgdo proposta e coeréncia no uso;

c) dominio da norma culta formal, com atengao aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e periodos,
elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes;
flexao verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuagéo.

5.4 Na aferigao do critério de corre¢ao gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova de Redacéo
deste Capitulo, poderdo os candidatos valerem-se das normas ortograficas vigorantes antes ou depois daquelas
implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, em decorréncia do periodo de transi¢ao
previsto no art. 2°, paragrafo Unico da citada norma que estabeleceu acordo ortografico da Lingua Portuguesa.

6. Sera atribuida nota ZERO a Prova de Redagéao que:
a) fugir a modalidade de texto solicitada e ou ao tema proposto;

b) apresentar texto sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou
em versos);

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacédo do candidato;
e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e ou incompreensivel.

7. Na Prova de Redagéo, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento facultativo. Em
hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo pela banca examinadora.

8. Na Prova de Redagéo, deverao ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e maximo
de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a redagéo.

9. A Prova de Redagéo tera carater eliminatdrio e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

10. O candidato nao habilitado sera excluido do Concurso.

11. Da divulgacédo dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

X. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

1. Para todos os cargos, a nota final dos candidatos habilitados seré igual ao total de pontos obtidos nas provas
objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos mais a nota obtida na Prova de Redacéo,
obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos VIII e IX deste Edital.

2. Para todos os cargos, na hipétese de igualdade da nota final e como critério de desempate, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1 tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo
considerada, para esse fim, a data de realizagdo das provas;

2.2 obtiver maior nota padronizada ponderada na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
2.3 obtiver maior nota na Prova de Redacgéao:

2.4 obtiver maior numero de acertos em Portugués, da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos;



2.5 persistindo o empate, o que tiver maior idade.

3. Serédo publicadas duas listagens de candidatos habilitados no Concurso Publico, para cada cargo, em ordem
classificatéria: uma com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, e outra somente com
a relacéo dos portadores de deficiéncia, quando houver, conforme Capitulo XII.

XI. DOS RECURSOS
1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢éo do pagamento do valor de inscrigao (apos informagoes liberadas pelo
orgao gestor do CadUnico);

b) a aplicagéo das Provas;

¢) as questdes da Prova Objetiva e gabaritos preliminares;
d) ao resultado das Provas Objetiva e de Redacéao;

e) a vista da Prova de Redagéo.

2. O prazo para interposigao dos recursos quanto as alineas do item 1, deste Capitulo, sera de 2 (dois) dias Uteis
apds a concretizagdo do evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 12 dia Gtil subsequente a data do
evento a ser recorrido.

3. Admitir-se-a4 um anico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

4. Os recursos listados no item 1 deste Capitulo, deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do site
www.concursosfcc.com.br, da Fundacdo Carlos Chagas, de acordo com as instru¢gdes constantes na pagina do
Concurso Publico.

5. O candidato que interpuser recursos pertinentes a alinea "c” do item 1 deste Capitulo, devera fazer referéncia
a Prova, ao nimero da questdo e ao nimero do caderno que sera analisado pela Banca Examinadora.

5.1 N&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo estipulado a evento diverso do questionado.

6. Sera concedida Vista da Prova de Redacéo a todos os candidatos habilitados na Prova Objetiva, conforme
item 1 do Capitulo IX, em periodo a ser informado em edital especifico.

6.1 A vista da Prova de Redacgéo serd realizada por meio do site www.concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos
Chagas, em data e horario a serem oportunamente divulgados no Diario Oficial da Unido.

6.2 As instrucdes para a vista da Prova de Redacéo serdo disponibilizadas no site www.concursosfcc.com.br da
Fundagéo Carlos Chagas.

7. Nao serdo aceitos pedidos de vista da Prova de Redagdo ou recursos interpostos por fac-simile(fax), telex,
carta, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

8. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instru¢des contidas neste Edital
e no site www.concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos Chagas.

9. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisées, razao pela
qual ndo caberao recursos adicionais.

10. Os recursos e solicitagcdes de vista da Prova de Redagao interpostos em desacordo com as especificacdes
contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes as provas, independentemente de formulagao de recurso.

12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

13. Na ocorréncia do disposto nos itens 11 e 12 deste Capitulo e/ou em caso de provimento de recurso, podera
haver, eventualmente, alteracdo da classificagéo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para as provas.

14. Os recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou a Comissdo do Concurso serdo liminarmente
indeferidos.

15. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site www.concursosfcc.com.br
da Fundagéo Carlos Chagas e ficarao disponibilizadas pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagao.

XIl. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

1. O resultado final do Concurso, depois de decididos todos os recursos interpostos serd homologado e
publicado no Diario Oficial da Unido, em duas listas (geral e especifica), em ordem classificatoria, com a nota final: uma
lista geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, uma lista especifica,
somente com a classificagdo dos candidatos portadores de deficiéncia.



Xill. DA POSSE

1. O provimento dos cargos ficara a critério do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS e
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo.

2. Os candidatos habilitados, conforme disponibilidade de vagas terdo sua nomeagao publicada no Diario Oficial
da Uniado.

3. O candidato convocado para a posse devera apresentar os documentos indicados a seguir, e outros que se
fizerem necessarios:

a) Carteira de Identidade;

b) Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

c) PIS/PASEP (se houver);

d) Titulo de Eleitor;

e) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao (apenas para o sexo masculino);
f) Certiddo de Casamento e de nascimento de filhos (se houver);

g) Declaragcéao de ndo acumulagéo de cargo publico ou ato de exoneragéo se servidor publico;
h) Comprovante de residéncia;

i) Comprovacgao da escolaridade e Pré-requisitos constantes do item 1, Capitulo Il deste Edital;
j) Certiddo de antecedentes criminais do Departamento de Policia Federal;

k) 02 fotos 3 x 4 (fundo azul ou branco).

4. Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias ndo autenticadas.

5. Além da apresentagdo dos documentos relacionados no item 3 deste Capitulo, a posse do candidato ficara
condicionada a realizagédo de inspe¢do médica, mediante a apresentacdo de laudo médico de sanidade fisica e mental
expedido pela Junta Médica Oficial do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS.

5.1 Os candidatos habilitados para vagas reservadas a portadores de deficiéncia também deverdo cumprir o
disposto no item 5 deste Capitulo sem prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo V deste Edital.

5.2 Dado o seu carater eliminatério, o ndo comparecimento a inspe¢cdo médica na data e horario agendado
implicaré a sua eliminag@o do Concurso.

6. Os candidatos que nao apresentarem os documentos no prazo previsto em lei, bem como os que néo
tomarem posse, serdo desclassificados e excluidos do Concurso para todos os fins.

7. A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de
falsidade ideoldgica em prova documental acarretara cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminagdo do
respectivo Concurso Publico e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pelo Departamento Nacional de
Obras Contra as Secas — DNOCS, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologagao do resultado final, sem
prejuizo das sangoes legais cabiveis.

8. O Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS, no momento de recebimento dos documentos
para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagédo Digital — CAD, e, na sequéncia, coletara
a assinatura do candidato e procedera a autenticagdo digital no cartdo para confirmacdo dos dados: digitais e/ou
assinaturas solicitadas no dia da realizagao das Provas.

XIV. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagdo tacita das
condigbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes bem
como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nao podera
alegar desconhecimento.

2. Legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
Concurso Publico.

3. O Concurso Publico tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologacao do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas —
DNOCS.

4. O Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS reserva-se o direito de proceder as
nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e o numero de vagas existentes.

5. Os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no Diario
Oficial da Unido, disponibilizado nos sites www.concursosfcc.com.br da Fundagao Carlos Chagas e www.dnocs.gov.br
do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS até a homologacao do Concurso.



6. Serao publicados no Diario Oficial da Unido os Editais de Abertura de Inscrigdo, de Convocagéo para Provas e
o de Homologacao.

7. Sera disponibilizado o Boletim de Desempenho nas provas, para consulta, por meio do CPF e do nimero de
inscricdo do candidato, no enderecgo eletrébnico www.concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos Chagas, em data a ser
determinada no Edital de resultado a ser publicado no Diario Oficial da Unido, conforme item 5 deste Capitulo

8. O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informacgdes relativas ao resultado do
Concurso Publico.

9. Nao serdo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes relativos a habilitagado, classificagdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final, o Boletim de Desempenho disponivel no
endereco eletrénico da Fundacdo Carlos Chagas, conforme item 7 deste Capitulo e a publicacdo da homologagao do
resultado final do Concurso Publico no Diario Oficial da Unido.

10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢gdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato, em
todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

10.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 10 deste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e
exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

12. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive eletronico) e nimero de telefone
atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse,
caso ndo seja localizado.

12.1 O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico.

13. O O Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS e a Fundagao Carlos Chagas nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto ou ndo atualizado;
b) endereco residencial ndo atualizado;
¢) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego incorreto do
candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes do Formulario
de Inscrigdo, o candidato devera:

14.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas, conforme
estabelecido no item 6 do Capitulo VII deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br da Fundagédo Carlos
Chagas.

14.2 Apo6s o prazo estabelecido no item 14.1 até a homologacao dos Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (Servico de Atendimento ao Candidato — SAC — Ref.: Atualizagéo de
Dados Cadastrais/DNOCS — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900).

14.3 Apo6s a homologacédo dos Resultados, o candidato devera solicitar a atualizagdo dos dados cadastrais ao
Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS, na Avenida Duque de Caxias, n® 1.700 — Centro, Edificio
Arrojado Lisboa, Fortaleza-CE, CEP 60035-111.

14.4 As alteragbes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo consideradas quando
solicitadas no prazo estabelecido no item 14.1 deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos candidatos.

15. O Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS e a Fundagédo Carlos Chagas néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas referentes a este Concurso.

16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a
ser publicado no Diario Oficial da Unido e disponibilizado nos sites www.concursosfcc.com.br da Fundagao Carlos
Chagas e www.dnocs.gov.br do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS.

17. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serédo realizados com duas
casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

18. O nado atendimento pelo candidato das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagado do
Concurso Publico, a qualquer tempo.

19. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota hipotese de verificarem-se falhas de
impressao, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

19.1 substituicdo dos Cadernos de Questées com defeitos;



19.2 em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens
onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questées completo;

19.3 se a ocorréncia se verificar ap6s o inicio da prova, o Coordenador do local de aplicagéo, ap6s contato com a
Fundacao Carlos Chagas estabelecera prazo para compensacao do tempo usado para regulariza¢do do caderno.

20. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pelo Departamento Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS e pela Fundagéo Carlos Chagas,
no que a cada um couber.

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdo: Considerar-se-4 a legislagdo vigente até a data da publicagdo do Edital de Abertura de
Inscrigoes.

CONHECIMENTOS BASICOS

Portugués

PARA TODOS OS CARGOS

Ortografia oficial. Acentuagdo gréafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagao. Redacao. Interpretagédo de texto.

Matematica e Raciocinio Légico

PARA TODOS OS CARGOS

Numeros inteiros e racionais: operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicacdo, diviséo, potenciacédo); expressoes
numéricas; multiplos e divisores de numeros naturais; problemas. Fragdes e operagbes com fragoes. Niumeros e
grandezas proporcionais: razdes e proporgdes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e
problemas. Problemas com Sistemas de medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetario
brasileiro. Geometria: perpendiculares; paralelas; angulos; quadrados e quadrilateros; poligonos e mosaicos; circulo.
Area, volume e forma. Célculo de areas e ou de volumes. A reta e os numeros reais. Equagdes do 1° grau e Grafico de
equacoes. Inequacdes do 1° grau. Sistemas do 12 grau e graficos de sistemas. Raciocinio 16gico-matematico: Estrutura
l6gica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagbes das
relagcdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. Compreensao e
elaboragédo da légica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientacdo espacial e temporal, formagéo de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao do processo légico
que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR

Teorias Administrativas: Principais escolas - caracteristicas basicas e contribuicdes. Planejamento Estratégico:
Conceitos. Principios. Etapas. Niveis. Métodos. Gestdo de Projetos: Conceitos. Fundamentos. Ciclo de vida.
Ferramentas. Beneficios. Gestdo de Processos: Definigdes. Componentes. Caracteristicas. Beneficios. Objetivos do
mapeamento. Cadeia de valor. Niveis de detalhamento dos processos. Notacdo. Ferramentas de mapeamento. Projeto
de mapeamento. Indicadores. Administragdo de Recursos Humanos: Conceitos. Estratégias de RH. Controle de RH.
Recrutamento e selegcdo. Remuneragéo. Beneficios. Treinamento e desenvolvimento. Gerenciamento de desempenho.
Relagdes trabalhistas. Lideranga. Gestao estratégica de pessoas por competéncias. Cultura Organizacional: Conceitos.
Elementos. Clima organizacional. Motivagdo. Gestao de conflitos. No¢des de Administragao de Material. Licitagbes e
Contratos: Lei n° 8.666/93: Conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedagdes, modalidades, procedimentos, anulagdo e revogacao, sangdes, pregao presencial e eletrénico, sistema de
registro de pregos, tratamento favorecido e diferenciado para microempresas e empresas de pequeno porte, normas
gerais de licitagdo. Decreto n? 3.555/2000. Decreto n? 3.931/2001. Decreto n® 5.450/2005. Decreto n® 5.504/2005.
Capitulo V da Lei Complementar n® 123/2006. Lei n° 10.520/2007. Caracteristicas do contrato administrativo.
Formalizagdo e fiscalizagdo do contrato. Aspectos orgamentarios e financeiros da execugdo do contrato. Sangéo
administrativa. Equilibrio econdmico-financeiro. Garantia contratual. Alteracdo do objeto. Prorrogagdo do prazo de
vigéncia e de execugdo. Lei 9.784/1999. Papel dos Controles externos e internos da Administragdo Publica.
Administracdo Financeira: conceitos basicos de administragéo financeira; principios gerais de alavancagem operacional
e financeira; planejamento financeiro de curto prazo e de longo prazo. Nogdes de Matematica Financeira: Razéo e
proporgao. Divisdo proporcional. Regras de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Taxas
de juros. Regimes de capitalizagdo. Desconto. Nogbes de Estatistica: Estatistica descritiva. Medidas de posigao.
Medidas de dispersao. Distribuigdes de probabilidade. Nogdes de Informatica: Conceitos basicos e modos de utilizagéo
de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de
navegacgao, de correio eletrdnico. Organizacdo de informagao para uso na Internet, acesso a distancia a computadores,
transferéncia de informacgao e arquivos. Conceitos de protegéo e seguranca da informagao. Conceitos basicos e modos
de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: conceitos de hardware e de
software. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de copia de
seguranga (backup). Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagcdo de
periféricos. Aplicativos para edi¢do de textos e planilhas eletronicas (Microsoft).



CONTADOR

Legislagédo: Lei n.° 6.404/76, suas alteracdes e legislacdo complementar; Nogdes da Lei Complementar n.°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Contabilidade Geral: Elaboracdo de demonstragdes contdbeis pela
legislacdo societaria e pelos principios fundamentais da contabilidade, Demonstragédo do Fluxo de Caixa (Métodos
Direto e Indireto) e Demonstragdo do Valor Adicionado; Fusédo, cisdo e incorporagdo de empresas; Consolidagéo de
demonstragdes contabeis; Critérios de avaliagcdo e contabilizagdo de Ativos e Passivos; Contabilidade em companhias
abertas (Instrugbes da CVM e Mercado); Mercado de capitais (nogbes basicas); Importagdes e exportagdes (nogoes
basicas); Efeitos inflacionarios sobre o patriménio das empresas; Avaliagdo e contabilizagdo de investimentos
societarios no pais e no exterior; Destinagdo de resultado. Contabilidade Tributaria: Conhecimentos basicos; Legislacdo
Tributéria; Créditos Tributarios; Tributos Diretos e Indiretos; Impostos e contribuicées incidentes sobre folha de
pagamento; Imposto de Renda Pessoa Juridica e Contribuigdo Social sobre o Lucro; Imposto de Renda Retido na Fonte
— IRRF; Imposto sobre Circulagédo de Mercadorias e Servigos — ICMS; Participagbes governamentais; Programa de
Integrac@o Social e de Formagéo do Patriménio do Servidor Publico — PIS/PASEP; Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social — COFINS; Contribuigao de Intervengdo no Dominio Econémico — CIDE; Planejamento Tributario.
Contabilidade de Custos: Classificagdo de custos: diretos, indiretos, fixos e variaveis, separagdo entre custos e
despesas; Apropriacdo de custos: material, mao-de-obra e rateio de custos indiretos; Rateio de custos na
Departamentalizagdo; Métodos de custeio: por absorgdo e variavel; Custos para controle, custo-padrao; Custos para
avaliacdo de estoques; Custos para tomada de decisdes; Sistemas de custos e informagbes gerenciais; Estudo da
relagdo custo versus volume versus lucro. Contabilidade Internacional: Conversdo de demonstragbes contabeis em
moedas estrangeiras; Operagbes com joint-ventures (aspectos societarios e tributarios); A contabilidade no Contexto
Internacional; Harmonizagao contabil Internacional: objetivos e situagao atual o problema da comparabilidade, principais
contribuicbes ao processo harmonizador. Governanga Corporativa: Nogbes das melhores praticas de Governanga
Corporativa. Orgamento Publico: Conceito; Instrumentos Basicos de Planejamento; Principios Orgamentarios; Técnicas
de Elaboragdo Orgamentaria; Recursos para execugao dos programas: Exercicio Financeiro; Créditos Orgamentarios e
Créditos Adicionais; Descentralizagdo de Créditos; Orcamento por Programa; Nogdes de Contabilidade Publica; Lei
Orcamentaria anual — LOA e Plano Plurianual — PPA. Analise Econ6mico-Financeira: Andlise vertical e horizontal das
demonstragdes financeiras; Operagdes de leasing financeiro e operacional; Operag¢des de Drawback (nogbes basicas);
Derivativos financeiros (nog¢des basicas); Indicadores Financeiros; Avaliagdo econémica de projetos. Matematica
financeira: Juros simples e compostos: capitalizagdo e desconto; Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e
aparente. Licitagbes e Contratos: Lei n® 8.666/93. Lei 10.520/2007. Lei Complementar n® 123/2006. Decreto n°
3.931/2001. Papel dos Controles externos e internos da Administragdo Publica. Nogbes de Informatica: Conceitos
basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet.
Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrénico. Organizagao de informagao para uso na Internet, acesso
a distancia a computadores, transferéncia de informagéo e arquivos. Conceitos de protegéo e seguranga da informacgéo.
Conceitos béasicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica:
conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizagdo de copia de seguranga (backup). Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e
programas, instalagéo de periféricos. Aplicativos para edi¢ao de textos e planilhas eletrdnicas (Microsoft).

ECONOMISTA

Microeconomia: o problema econdmico; escassez e escolha; bens econémicos; alocagdo de recursos; a
tecnologia; a questdo ambiental; demanda do consumidor e demanda do mercado; a teoria da producéo; a fungdo de
produto neoclassica; a lei da oferta; teorema de Euler; a teoria marginalista da distribuigdo; a teoria dos custos; custos
contédbeis e custos econdmicos; o mercado em concorréncia perfeita; equilibrio parcial e equilibrio geral; modelo de
Leontief; mecanismos de ajustamento, concorréncia imperfeita; as falhas do mercado; teoria do bem-estar social.
Macroeconomia: as contas nacionais e o balango de pagamentos; contabilidade nacional; o sistema financeiro; oferta e
demanda de moeda; o controle da oferta de moeda; as fungdes consumo e investimento; os modelos Classicos e
Keynesiano; neokeynesianos e novos classicos; modelos de economia aberta; a taxa de cambio e a taxa de juro;
inflagdo e desemprego (a curva de Phillips); expectativas racionais; politicas fiscal, monetaria e de rendas; monetarismo
e estruturalismo; a experiéncia brasileira de estabilizagdo. Crescimento e Desenvolvimento Econdmico: os conceitos de
crescimento e de desenvolvimento econémico; modelos Keynesianos e neoclassicos de crescimento; modelo de dois
hiatos; estratégias de crescimentos; protecionismo e liberalismo econémico; blocos econémicos e globalizagdo da
economia; a politica brasileira de desenvolvimento. Elementos de Estatistica e Econometria: estatistica descritiva;
medidas de tendéncia central e medidas de dispersdo; probabilidade; independéncia de eventos; Teorema de Bayes;
principais teoremas da probabilidade; varidveis aleatérias; fungbes de distribuicdo e densidade de probabilidade;
esperanga matematica, variancia, covariancia e correlagdo; distribuicbes conjunta e marginais, distribuicbes
condicionais, independéncia estatistica; principais distribuigcdes discretas e continuas; inferéncia estatistica; estimacéo
pontual e intervalar; métodos de estimagdo propriedades dos estimadores em pequenas amostras; propriedades
assintoticas; andlise de regressao linear simples; pressupostos basicos; intervalos de confianga; teste de hipdteses;
previsao; regressao multipla; violagdo das hipdteses bésicas; autocorrelagdo, heterocedasticidade, multicolinearidade;
andlise de séries temporais; modelos ARIMA; raizes unitarias e cointegra¢do; niumeros indices. Matematica: conjuntos;
relagdes; fungdes; limites; derivadas; integral; sequéncias e séries; equagdes diferenciais e em diferencas; algebra
linear; matematica financeira. Avaliagbes Econdmicas de Projetos: conceito de projeto de investimento; importancia,
caracteristicas e limitagbes da elaboragédo e andlise de projetos; etapas na elaboragdo de projetos; metodologias de
avaliacdo e selegdo de projetos; taxa minima de atratividade; parametros para analise de projetos (vida econdmica,
depreciacéo, valor residual, capital de giro); indicadores econdmicos de projetos e sua utilizagdo para tomada de
decisdo; analise de sensibilidade e cenarios; incorporacdo da andlise de risco e incerteza na avaliagdo e selegao de
projetos; analise de projetos sociais; modelagem de Estrutura a Termo de Taxa de Juros; "Duration"; nog¢des de
Administracdo de Risco de Mercado (VaR). Contabilidade Empresarial: no¢des basicas de contabilidade; andlise das
demonstragdes contabeis; indicadores (liquidez, endividamento, atividade e rentabilidade); orgamento; centro de lucro e
preco de transferéncias; padrées de comportamentos de custos. Administragdo Financeira: conceitos basicos de
administragdo financeira; principios gerais de alavancagem operacional e financeira; planejamento financeiro de curto
prazo e de longo prazo. Nogdes de Informatica: Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,



aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacdo, de correio
eletrénico. Organizagéo de informagdo para uso na Internet, acesso a distdncia a computadores, transferéncia de
informagéo e arquivos. Conceitos de protecdo e seguranga da informagéo. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: conceitos de hardware e de software.
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de copia de seguranca
(backup). Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagdo de periféricos.
Aplicativos para edigao de textos e planilhas eletrénicas (Microsoft).

ENGENHEIRO

Instalagdes hidraulicas prediais. Instalacdes sanitarias. Meio ambiente. Sistema de tratamento de agua potavel.
Sistema de pogos artesianos. Sistema de tratamento de esgotos. Tratamento e incineragdo de lixo. Sistema de
captagcdo e drenagem de aguas pluviais. Fiscalizagdo de obras e servicos de engenharia. Impermeabilizacao.
Coberturas. Revestimentos. Acabamentos. Seguranga em edificagbes. Pavimentos rigidos e flexiveis. Drenagem de
pavimentos. Captacdo de aguas pluviais. Combate a erosdes e contengdo de taludes. Manutengdo e reparos em
pavimentos — rigidos e flexiveis. Rejuntamento de pavimento. Execugéo e remogao de pintura de sinalizagdo horizontal.
Plantio e manutengdo de revestimento vegetal. Sistema de comunicagdo visual. Planejamento e controle de obras e
servigcos de engenharia. Elaboragdo e acompanhamento de cronograma fisico e financeiro. Orgamento de obras e de
servicos de engenharia. Fluxograma de pagamentos de faturas. Reajustamento de precgos. Controle de prazos.
Medicbes de obras e servicos de engenharia. Conceitos e fundamentos aplicados a manutengéo de instalagdes e de
sistemas (manutengéo preditiva, preventiva e corretiva). Planejamento e controle de materiais técnicos de consumo.
Planejamento e controle da manutencdo (planejamento anual de atividades de manutengéo; sistemas de Ordens de
Servigos, histéricos de intervengdo em sistemas e equipamentos, custos aplicados a manutengao). Programacéo e
execugao de servigos de manutengao. Organizacdo de manutengdo em sistemas de operagao continua (H24). Gestao
da manutengdo e dos ativos das organizagbes. Administragcdo de contratos; Lei n° 8.666/93 e n® 8.883/94. Normas
aplicaveis a saude e Seguranga no Trabalho. Lideranca e gerenciamento de recursos. Nogdes de Informatica: Conceitos
basicos e modos de utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet.
Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrénico. Organizagao de informagao para uso na Internet, acesso
a distancia a computadores, transferéncia de informagéao e arquivos. Conceitos de protegdo e seguranga da informacgéo.
Conceitos béasicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica:
conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizacdo de copia de seguranga (backup). Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e
programas, instalagao de periféricos. Aplicativos para edigao de textos e planilhas eletronicas (Microsoft).

AGENTE ADMINISTRATIVO

Redagéo oficial. Etica no servigo publico: comportamento profissional; atitudes no servigo; organizagdo do
trabalho; prioridade em servigo. Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal:
Decreto n.° 1.171/1994. Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade; apresentacédo; atengdo; cortesia;
interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discricdo; conduta; objetividade. Trabalho em equipe: personalidade e
relacionamento; eficacia no comportamento interpessoal; servidor e opinido publica; o 6rgéo e a opinido publica; fatores
positivos do relacionamento; comportamento receptivo e defensivo; empatia; compreensdo mutua. Técnicas de
arquivamento: classificagdo, organizagdo, arquivos correntes e protocolo. Nogdes de processos licitatorios. Decreto n.°
5.450/2005. Decreto n.°3.931/2001. Nogdes de informatica: Conceitos e modos de utilizagao de aplicativos para edigao
de textos, planilhas e apresentagdes; Sistemas operacionais: Windows e LINUX; Conceitos basicos e modos de
utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet; Nogdes de
Hardware e de Software.



